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VILNIAUS R. PABERZES ,,VERDENES” GIMNAZIJOS DIREKTORIAUS
PAVADUOTOJO UKIO REIKALAMS PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus rajono Paberzés ,,Verdenés” gimnazijos direktoriaus pavaduotojo tikio reikalams
pareigybé reikalinga Vilniaus r. PaberZés ,,Verdenés” gimnazijoje (toliau — Gimnazija) tikinei veiklai
organizuoti ir vykdyti ir yra priskiriama administracijos grupei.

2. Pareigybeés lygis: direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams priskiriamas A lygio pareigybei.

3. Pavaduotoja oikio reikalams j darbag priima ir atleidZia i§ darbo gimnazijos direktorius
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

4. Pavaduotojas dirba, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro
jsakymais, Vilniaus r. savivaldybés tarybos sprendimais, gimnazijos direktoriaus jsakymais, jstaigos
nuostatais, gimnazijos vidaus ir darbo tvarkos taisyklémis bei $iuo pareigybés apra§ymu, kuris
reglamentuoja direktoriaus pavaduotojo Tkio reikalams (toliau- pavaduotojas tikio reikalams)
bendruosius kvalifikacinius reikalavimus, pareigas, funkcijas, teises, atsakomybe.

5. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams tiesiogiai pavaldus Gimnazijos direktoriui.

6. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams, nesant direktoriui eina Gimnazijos direktoriaus
pareigas.

7. Ligos, atostogy ar dél kity objektyviy prieZas¢iy nesant direktoriaus pavaduotojo iikio
reikalams jo funkcijas atlieka kitas direktoriaus jsakymu paskirtas darbuotojas.

II. BENDRIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

8. Pavaduotoju tikio reikalams gali dirbti asmuo, turintis ne Zemesnj kaip aukstajj i$silavinima,
iSmanantis Lietuvos Respublikos teisés akty, reglamentuojan¢iy biudZetinés jstaigos iikine veikla,
darbo santykius.

9. Pavaduotojas tkio reikalams turi atitikti $iuos reikalavimus:

9.1. turi turéti darby saugos organizatoriaus ir prie§gaisrinés saugos paZyméjimus, gerai
iSmanyti darby sauga, civilinés, prieSgaisrinés saugos, vieSyjy pirkimy jstatymus, higienos
reikalavimus;

9.2. privalo turéti organizaciniy sugebéjimy vadovauti personalui, bendrauti su Gimnazijos
bendruomenés nariais;

9.3. moketi savaranki$kai planuoti ir organizuoti savo veiklg, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus, dirbti komandoje;

9.4. sugebéti vesti medZiagy apskaita, darbo laiko apskaitos Ziniara$¢ius, jforminti pirkinius,
medZiagy ir priemoniy nuraSymus ir kitg su materialinémis vertybémis susijusig apskaitg;

9.5. laikytis konfidencialumo principo, nevieSinti informacijos, susijusios su asmens
duomenimis; ’

9.6. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis.
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IIL. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIO REIKALAMS PAREIGOS
IR FUNKCIJOS

10. Organizuoti ir vadovauti Gimnazijos tikio darbuotojy darbui, uztikrinti, kad iikio objektai
buti tinkamai priZitirimi ir naudojami, kad Gimnazijos tikis funkcionuoty normaliai, nesukeldamas
Gimnazijos veiklos sutrikimy.

11. Uztikrinti, kad Gimnazijos teritorija visada buity $vari ir tvarkinga, kad i$ jos pastoviai biity
Salinamos $iukslés, sausa Zolé, lapai, paaliniai daiktai.

12. UZtikrinti, kad Gimnazijos teritorijos poilsio, sporto, ikio zonose esantys jrenginiai biity
tvarkingi, nepavojingi sveikatai.

13.Vykdyti periodiskg gimnazijos vaiky Zaidimy aikstelés apZiiira, organizuoti kompetentingy
tarnyby kasmeting kontrolg.

14. Pasirtpinti, kad prie Gimnazijos pastaty pri¢jimas ir privaZiavimas biity visada laisvas.

15. Pasiripinti, kad Gimnazijos teritorijos apSvietimas ir Gimnazijos patalpy (klasiy, kabinety,
dirbtuviy ir kt.) bendrasis bei vietinis ap$vietimas atitikty galiojan¢ias normas.

16. Pasiriipinti, kad biity pastatyti ant asfaltuotos aik3telés sandariai uZdaromi konteineriai
Siuksléms ir atlieckoms.

17. Nustatytu laiku organizuoti Gimnazijos pastaty ir jy konstrukcijy sezonines bei neeilir
apZiiras.

18. Organizuoti apZiliry metu rasty defekty pasalinimg.

19. Ziemos metu organizuoti sniego valymg nuo Gimnazijos pastaty stogy, nuo Gimnazijos
teritorijoje esanciy keliy ir taky, organizuoti keliy ir taky barstyma smélju.

20. Uztikrinti, kad biity laiku atliktas Gimnazijos patalpy ir inventoriaus eilinis remontas, kad
biity tinkamai pasiruo$ta naujyjy mokslo mety pradZiai.

21. Uztikrinti, kad laiku biity atliktas Gimnazijos $ildymo sistemos paruo$imas rudens ir Ziemos
sezonui.

22.0rganizuoti Gimnazijos aprlipinimg mokymo priemonémis, mokymui reikalingomis
medZiagomis, prietaisais, jrankiais ir jrenginiais, klasiy apripinima suolais ir kédémis pagal poreikj.

23. Uztikrinti, kad fizikos, chemijos kabinetui ir kitiems darbuotojams (kuriems tai privalu)
biity parengtos darby saugos instrukcijos. Atlikti darbuotojy instruktavima.

24. Pasirapinti, kad kabinetuose ir klasése, kur naudojami elektros ir mechaniniai prietaisai,
cheminés medZiagos biity iskabintos jy saugaus naudojimo instrukcijos.

25. Pasirtpinti, kad kabinetuose, klasése, dirbtuvése ir kitose Gimnazijos patalpose pagal
higienos reikalavimus nurodytose vietose biity sukomplektuotos pirmosios pagalbos vaistinélés. —

26. Tikrinti, ar mokomieji reaktyvai chemijos kabinete laikomi uZrakintose spintose, ar jy kien_
ir asortimentas atitinka leistinas normas.

27. Organizuoti ir priZiiréti ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo grupiy maitinima.

28. Organizuoti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy naudoty ir $variy skalbiniy
tinkamg tvarkyma, nuveZima/parveZimg i skalbyklos.

29. Uztikrinti, kad visos Gimnazijos patalpos kasdien biity valomos drégnu bidu, atidarius
langus ar orlaides.

30. Organizuoti Gimnazijos apriipinimg dezinfekavimo medZiagomis, valikliais, plovikliais,
patvirtintais Valstybinés higienos inspekcijos.

31. Reikalauti i pavaldZiy darbuotojy, kad klasés, dirbtuvés, mokymo kabinetai bity valomi
po paskutinés pamokos ir pakartotinai — po pamoky, neformaliojo ugdymo uZsiémimy.

32. Reikalauti, kad koridoriai, sanitariniai mazgai biity valomi po kiekvienos pertraukos, kad
tualetams valyti biity naudojamos leistinos plovimo priemonés.

33. Utikrinti, kad unitazai du kartus per ménesj bty valomi §lapimo druskas $alinan¢iomis
priemonémis.

34. Utztikrinti, kad i§ dirbtuviy po uZsiémimy biity i§valytos iukslés, atliekos, skiedros, kad
Gimnazijos langai biity valomi ne regiau kaip du kartus per metus i§ iSorés ir karta per ketvirtj i§
vidaus, kad Sviestuvai biity valomi ne re&iau kaip kartg per ketvirtj (jei to reikia).
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35. Kontroliuoti ar jrenginiai (elektros, viryklés, metalo ir medZio apdirbimo staklés ir kt.)
techniskai tvarkingi, gerai priZitrimi, dirbtuvése ir kitur naudojami elektros jrenginiai jZeminti, jeigu
]Zeminimas numatytas jy konstrukcijoje.

36. Kontroliuoti ar tvarkingos klasiy, kabinety, dirbtuviy, tualety tiek natiralaus, tiek
mechaninio védinimo sistemos, ar jos efektyviai dirba.

37. Neleisti, kad elektros jrenginiy prijungimui prie srovés 3altinio biity naudojami laidai ir
kabeliai su praradusia izoliavimo savybes ar paZeista izoliacija, kad laidai ir kabeliai bity nutiesti
grindimis.

38. Uztikrinti, kad elektros skydai, skydeliai ir spintos biity rakinamos.

39. Kontroliuoti ar Gimnazijoje esanti prane$imo apie gaisrg sistema patikimai veikia.

40. Pasiriipinti, kad Gimnazijos patalpose biity reikiamas gesintuvy skaiéius.

41. Tikrinti ar Zmoniy evakavimo keliai ir i§¢jimai, koridoriai, prieangiai, laiptai
neuzkrauti sulGiZusiais baldais ir kitais daiktais.

42. Pasirtpinti, kad biity parengtas Zmoniy evakavimo kilus gaisrui grafinis ir raytinis planas,
kad grafinis planas biity pakabintas gerai matomoje vietoje prie jéjimo j kiekvieng pastato auksta.

43. UZztikrinti, kad raSytiniame plane baty aikiai ir tiksliai apra$yti atitinkamy darbuotojy
(pagalbinio personalo ir mokytojuy) veiksmai kilus gaisrui, ty veiksmy atlikimo tvarka, badai ir
nuoseklumas.

44. Uztikrinti, kad su veiksmy planu kilus gaisrui biity supaZindinti atitinkami darbuotojai.

45. Pasirupinti, kad koridoriuose, laiptinése ir ant evakavimo dury biity krypties (gelbéjimosi)
Zenklai.

46. Mokyti ir instruktuoti darbuotojus priedgaisrinés saugos klausimais, uZtikrinti, kad biity
parengta Gimnazijos gaisrinés saugos instrukcija.

47. Reikalauti, kad visi Gimnazijos darbuotojai laikytysi nustatyto gaisrinés saugos reZimo, kad
kiekvieng diena, baigus uZsiémimus klasése, kabinetuose, dirbtuvése mokytojai, apZiiiréty patalpas,
i§jungty visus elektros prietaisus.

48. Organizuoti, planuoti bei kontroliuoti Gikio personalo darba, sudaryti darbo laiko grafikus,
pildyti darbo laiko apskaitos Ziniarastj. Darbo laiko apskaitos Ziniara$¢iuose pateikti informacija apie
realy darbuotojy dirbtg darbo laika, juos pristatyti j Vilniaus r. savivaldybés administracijos Svietimo
skyriaus buhalterija; :

49. Vykdyti mokytojy budéjimg Gimnazijoje ir organizuoti mokiniy budéjimg valgykloje;

50. Tvarkyti mokiniy pavéZéjima ir su juo susijusig dokumentacija;
51. Kontroliuoti jstaigos transporto naudojima, jo techninj stovj;

52. Rengiant mokiniy Sventes uZtikrinti, kad eglugiy ir patalpy iliuminacija baity jrengta pagal
galiojanCias Elektros jrenginiy jrengimo taisykles, kad popierinés ir kitokiy degiy medZiagy
papuosaly, véliavéliy girliandos bity kabinamos tik ten kur néra pavojaus, kad jos uZsidegs.

53. Vykdyti teisétus Gimnazijos direktoriaus ir kontroliuojanéiy pareigiiny nurodymus.

54. Esant reikalui atlikti kitus darbus, nurodytus Gimnazijos direktoriaus, nevirsijant

kompetencijy.

IV. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIO REIKALAMS TEISES

55. Pavaduotojas tkio reikalams savo kompetencijy ribose duoti privalomus nurodymus ikio
personalui ir mokytojams.

56. Siulyti Gimnazijos direktoriui, kad pavyzdingi 0kio darbuotojai biity skatinami, o
nerlipestingi, paZeidinéjantys darbo drausme, nevykdantys savo pareigy — biity baudZiami.

57. Stabdyti darbus dirbtuvése, maisto ruo$imo, fizikos, chemijos kabinetuose ir kt., jeigu
paaiskejo, kad ten naudojami jrenginiai techniSkai netvarkingi, kelia pavojy mokiniams, mokytojams.

58. Reikalauti i§ Gimnazijos direktoriaus, kad biity sudarytos tinkamos darbo sglygos, kad biity
skiriama pakankamai 1é8y Gimnazijos tkio tvarkymui, bGtinomis individualiosios saugos
priemonémis ir kt.

59. Dalyvauti pasitarimuose darbo klausimais, teikti pasifilymus darby kokybei gerinti.



V. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIO REIKALAMS ATSAKOMYBE

60. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams atsako:

60.1. uz bendra Gimnazijos tikio bikle;

60.2. uz Gimnazijos teritorijos, pastaty, patalpy, baldy ir inventoriaus prieZifirg ir jy remonta;

60.3. uZ Gimnazijos inZinieriniy komunikacijy ir jrenginiy technine prieZitira;

60.4. uz rysiy paslaugy kokybe;

60.5. uZ mokymo patalpy ap§vietimo atitikimg galiojan¢ioms normoms;

60.6. uz Gimnazijos apriipinimg materialiniais resursais (inventoriumi, mokymo priemonémis
ir kt.);

60.7 uZ vieSujy pirkimy komisijos darbo organizavima ir funkcijy vykdyma (yra viesujy
pirkimy komisijos p1rm1n1nkas)

60.8. uz darby saugg ir prieSgaisring sauga Gimnazijoje, instruktaZzy organizavima, darbo ir
Zmogaus saugos dokumenty (instrukcijy, Zurnaly) tvarkyma ir sanitarijos reikalavimy laikymasi;

60.9. uz dokumentacijos tvarkyma nura$ant medZiagas;

60.10. uz materialiniy vertybiy apsauga, jy apskaita bei tikslinj panaudojima;

60.11. uz degaly, elektros energijos, Silumos energijos, vandens sunaudojimo, rysiy sisterr
sgnaudy apskaitos tvarkyma ir atsiskaityma buhalterijai.

61. Pavaduot01u1 ukio reikalams gali biiti taikoma drausminé, materialiné arba baudZiamoji
atsakomybe, jeigu jis:

61.1. del savo neveiklumo leido darbuotojams paZeidinéti darbo drausme, nevykdyti arba
ap1a1d21a1 vykdyti savo pareigas, dél ko susidaré prielaidos jvykti arba jvyko nelaimingas atsitikimas,
kilo gaisras;

61.2. davé darbuotojams privalomus vykdyti neteisétus nurodymus;

61.3. neatliko savo pareigy;

61.4. savo veiksmais padaré Gimnazijai materialine Zala.

62. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams uZ jam deleguoty funkcijy
nevykdyma ar netinkamg vykdymga atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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SusipaZinau ir sutinku:




